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Amministrazione trasparente
Al personale scolastico

OGGETTO: Determina per I'avvio delle procedure di selezione DI PERSONALE ESPERTO per la realizzazione del
progetto in rete “Connessioni tra Body Percussion e Antropologia Locale in Campania”. Finanziamento Piano
delle Arti — DPCM 17 ottobre 2024. AVVISO D.D. 77685 del 13/10/2025.

CUP: G81125000630001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove Norme in materia di procedimento Amministrativo e di
Diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema Nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) 2019/21 del Comparto Scuola del 18/01/2024,

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 109 del 09/01/2026 con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni
scolastici 2025/2028;

VISTA la delibera del Collegio docenti n.60 del 15/12/2025 del Collegio docenti e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n.112 del 12/02/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTA la Delibera n. 75 del 18/112025 del Consiglio di Istituto e la Delibera n.45 del 03/11/2025
con le quali sono state approvate criteri e griglie di valutazione titoli per la selezione di esperti interni/esterni;
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VISTO il Regolamento reclutamento esperti approvato con delibera n. 116 del12/02/2026;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 17 ottobre 2024 recante "Adozione del Piano delle arti ai
sensi dell'articolo 5 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 60" (p. 1);

VISTO I'Avviso del Direttore Generale per gli ordinamenti scolastici, la valutazione e l'internazionalizzazione del
Sistema nazionale di istruzione prot. n. m_pi.AOODPIT.REGISTRO DECRETI DIPARTIMENTALI 0002877.03-10-2025;

VISTO I’Avviso dell’U.S.R. per la Campania prot.n. m_pi.AOODRCA.REGISTRO UFFICIALE(U).0076885.13-
10-2025, finalizzato all’acquisizione di candidature per la presentazione dei progetti finanziati con il Piano delle Arti;

VISTE le delibere di approvazione, n. 35 del Collegio docenti del 03/11/2025 e n. 86 del 18/11/2025del Consiglio
di Istituto, ad attuare il progetto “Connessioni tra Body Percussion e Antropologia Locale in Campania”. Piano delle
Arti — DPCM 17 ottobre 2024. AVVISO D.D. 77685 del 13/10/2025.

PRESO ATTO della graduatoria delle scuole beneficiarie come da allegato al decreto prot. m_pi. AOODRCA.REGISTRO
UFFICIALE(U).0081048.27-10-2025;

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio dell’iniziativa progettuale, ns. prot. 12549 del 16/12/2025;

CONSIDERATA la necessita di procedere al reclutamento di figure professionali specialistiche per I'attuazione delle
misure previste dal progetto;

CONSIDERATO che si procede prioritariamente alla selezione di personale interno e, solo in caso di assenza o
insufficienza di candidature idonee, si procedera all'individuazione di esperti esterni;

DETERMINA

Art. 1
-Che tutto quanto in premessa indicato e parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Art. 2
-Di deliberare I'avvio della procedura reclutamento delle figure esperte da utilizzare per I'attuazione del progetto
in oggetto di seguito indicate:

1. Coordinatore Artistico con supporto alla progettazione
Numero incarichi: 1

Requisiti d'accesso: Diploma di Danza; Diploma in Composizione Coreografica; Comprovata esperienza
professionale nel settore della danza e della coreografia (documentata in CV).

Compiti: Supporto alla progettazione, supervisione artistica performance finale.

Compenso max (onnicomprensivo di tutte le ritenute a carico del percipiente e dell’amministrazione) € 400,00
2. Esperto Danza e coreografie

Numero incarichi: 1

Requisiti d'accesso: Diploma di danza classica, moderna, contemporanea e passo a due presso Accademia.

Compiti: Ideazione e realizzazione delle coreografie della performance.

Compenso max (onnicomprensivo di tutte le ritenute a carico del percipiente e dell’lamministrazione) € 664,17

3. Esperto Direzione Scenico-Musicale



Numero incarichi: 1
Requisiti d'accesso: Diploma di Conservatorio in Canto; Corsi di perfezionamento settore canto ed operistico

Compenso max (onnicomprensivo di tutte le ritenute a carico del percipiente e dell’amministrazione) € 664,17

4. Esperto Arti Figurative
Numero incarichi: 1
Requisiti d'accesso: Diploma Accademia Belle Arti
Compiti: Realizzazione elementi scenici.
Compenso max (onnicomprensivo di tutte le ritenute a carico del percipiente e dell’'amministrazione) € 664,17

Art. 3

Per I'attuazione del piano stesso si procedera all’espletamento delle ordinarie procedure mediante:

- awviso pubblico rivolto prioritariamente al personale interno ed in subordine a figure esterne.

Art. 4

Le attivita si svolgeranno per il personale interno, fuori dall’orario di servizio.

Per il compenso del personale interno si fa riferimento al Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) 2019/21 del Comparto
Scuola del 18/01/2024. Per il compenso di figure esterne si fa riferimento a quanto statuito nel Regolamento
reclutamento esperti approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 116 del 12/02/2026.

Art. 5
Che ai sensi della normativa vigente viene nominata Responsabile unico di Progetto il Dirigente scolastico Prof.ssa
Fortunata Salerno.
L'attivita istruttoria viene affidata al DSGA Dott. ssa Olimpia Lucia De Angelis;

Art. 7
Che il presente provvedimento sia pubblicato sul sito web della scuola in Albo on line e in amministrazione
trasparente.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Fortunata Salerno

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
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